
（別紙３）

～ 2025年　1月　31日

（対象者数） 32 （回答者数） 19

～ 2025年　1月　31日

（対象者数） 10 （回答者数） 10

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

マンツーで対応しないと難しい児童が多いの
で、できるだけマンツーで関われる時間を作
る。

2

職員会議で個別支援について話し合いをして
いる。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

関わる時間の使い方を改善していく

2

空きが出次第調整を行っていく

3

○事業所名 アプリ児童デイサービス桜丘

○保護者評価実施期間 2025年　1月　10日

○保護者評価有効回答数

2025年　1月　20日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　1月　31日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

マンツーマンで関わる時間が多いので、集団で
のプログラムの取り組みが少なくなってしまう
事

支援時間や他のプログラムの関係で、集団での
プログラムの時間が取れていない

追加希望のニーズにあまり応えられていない 他の曜日もあまり空きが無く変更のニーズに応
えられていない

肢体不自由児童の対応がほぼ全職員出来る。 コミュニケーションが難しい児童においても、
顔色や表情、声などで何を訴えているのかわか
る。声かけをたくさんするようにしている。絵
カードや手話も取り入れている。

身体介助において、全職員が対応出来る。。 児童個々のアセスメントををしっかり共通して
いる。

医療的ケア児を受け入れている。 看護師が常勤なので、出勤日に対応できるよう
な工夫をしている。

事業所における自己評価総括表公表


